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Plus de détails....

COLLECTION : RH AUTREMENT
3 euros I’ebook

Handicap au travail : comment réussir I’insertion de personnel handicapé -
édition 2008 - 19 pages

La réinsertion professionnelle est un objectif primordial pour le travailleur handicapé qui peut
et veut continuer de travailler ou reprendre un travail. Les gouvernements ont donc mis en
place un certain nombre de mesures et de plus en plus d’entreprises proposent des démarches
participatives pour I’insertion de 1I’handicap.

La premiere partie est consacrée a une comparaison des mesures juridiques et politique de 8
Etats . Puis dans la deuxiéme partie, vous trouverez les actions spécifiques au sein des
entreprises des pays citées précédemment et plus particulierement les outils d’intégration du
personnel handicapé au sein de I’entreprise en France.

[1 11 tableaux comparatifs
[J 1 questionnaire

1 1 grille de préparation
7 1 fiche emploi

[J 1 plan de travail

Mais aussi....

COLLECTION : RH AUTREMENT

Ma carriere et le télétravail : comment réussir a conjuguer vie professionnelle et vie privée — édition
2008 - 13 pages

COLLECTION : FORMATION

Comment réaliser un plan de formation efficace ? Par I’analyse des besoins puis par 1’évaluation des
formations — édition 2008 — 21 pages

VAE, bilan de compétences, comment ¢ca marche ? Les démarches du salarié et de I’employeur —
édition 2008 — 13 pages

DIF et CIF, comment ¢a marche ? Les démarches du salarié et de I’employeur — édition 2008 — 13
pages

Mes entretiens d’embauche : trucs et astuces pour réussir son entretien — édition 2007- 13 pages

Mon CV et ma lettre de motivation : conseils pratiques et erreurs a éviter —édition 2007 - 19 pages
Synthese des méthodes de recrutement : de la recherche du candidat a son intégration — édition 2008 -
13 pages

COLLECTION : COMPETENCES

L’évaluation annuelle de mes compétences : comment préparer mon entretien annuelle d’évaluation et
a quoi cela correspond-il ? - édition 2007 - 34 pages



